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	รายงานผลการดำเนินงาน ครั้งที่ 1 
(1 ต.ค.56 – 31 ก.ค.57)
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	เป้าหมาย
2557
	ระยะเวลาดำเนินการ
	ผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย
	งบประมาณ
(บาท)
	

	1. การผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ และมีคุณธรรม
	เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ที่หลากหลาย สามารถผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มีความมุ่งมั่นในการ
	1. พัฒนาระบบการจัดการศึกษา หลักสูตร และกระบวนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาประเทศและสร้างความพร้อมรองรับสู่การเป็นประชาคมอาเซียน
	1. โครงการจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	- จำนวนนิสิตรับเข้าใหม่
- จำนวนนิสิตคงอยู่
- จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	500 คน
2,300 คน
400 คน
	
	
	
	

	
	ทำงานและมีทักษะทางวิทยาการที่ก้าวหน้าตอบสนองต่อความต้องการของประเทศและภูมิภาคอาเซียน
	2. พัฒนาอาจารย์
	1. โครงการเพิ่มพูนปัญญา ความสามารถ ความรู้ และความเชี่ยวชาญ คณะวิทยาศาสตร์ (Science, Addition of Wisdom Ability Knowledge and Expertise : ScAWAKE)
	จำนวนผู้รับทุน
	45 คน
	
	
	
	

	
	
	
	2. โครงการสนับสนุนการประชุมวิชาการนานาชาติในต่างประเทศ (บุคลากร) (Budget for Overseas Academic Conference (Staff) : BOAC (Staff))

	จำนวนผู้รับทุน
	30 คน
	
	
	
	

	
	
	
	3. โครงการกระตุ้นและส่งเสริมการขอตำแหน่งวิชาการและการเสนอผลงานวิชาการ (Academic Position Stimulus Policy : APSP)
	จำนวนผู้รับทุน
	4 คน
	
	
	
	

	
	
	
	4. โครงการทุนการศึกษาระดับปริญญาเอกในประเทศ (Domestic Doctoral Scholarship : DDS)
	จำนวนผู้รับทุน
	1 คน
	
	
	
	

	
	
	
	5. โครงการทุนสนับสนุนการศึกษาก่อนปริญญา (Predoctoral Scholarship : PDS)
	จำนวนผู้รับทุน
	1 คน
	
	
	
	

	
	
	
	6. โครงการศึกษาต่อต่างประเทศ (Study Abroad Programme : SAP)
	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	7. โครงการทุนการศึกษาก่อตัว (Seeding Scholarship : SS)

	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	3. พัฒนาระบบบริหารการศึกษา
	1. โครงการสนับสนุนการร่วมวิจัยแบบทวิภาคี (Bilateral Research Cooperation : BRC)
	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	2. โครงการพัฒนาศักยภาพนานาชาติ (International Potential Development Project : IPDP)
	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	3. โครงการทุนสนับสนุนการแลกเปลี่ยนนิสิตวิจัยปริญญาเอกขาเข้า (Inbound Doctoral Research Student Exchange :IDRSE)
	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	4. โครงการทุนสนับสนุนการวิจัยของนิสิตในต่างประเทศร่วมกับ มก. (KU-ScKU)
	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	5. โครงการทุนสนับสนุนการแลกเปลี่ยนนิสิตวิจัยขาออก (Outbound Research Student Exchange : ORSE)
	จำนวนผู้รับทุน
	1 คน
	
	
	
	

	
	
	
	6. โครงการสนับสนุนทุนบัณฑิตศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ มก. (Faculty of Science Kasetsart University Postgraduate Studentship : ScKUPGS)
	จำนวนผู้รับทุน
	30 คน
	
	
	
	

	
	
	
	7. โครงการสนับสนุนทุนวิจัยบัณฑิตศึกษา จากค่าธรรมเนียมการศึกษา (Graduate Tuition Research Fund : GTRF)
	จำนวนผู้รับทุน
	5 คน
	
	
	
	

	
	
	
	8. โครงการสนับสนุนการประชุมวิชาการนานาชาติในต่างประเทศ (นิสิต) (Budget for Overseas Academic Conference (Student) : BOAC (Student))
	จำนวนผู้รับทุน
	20 คน
	
	
	
	

	
	
	4. พัฒนาการรับผู้เข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย
	1. โครงการพัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (พสวท.)

	จำนวนผู้รับทุน
	10 คน
	
	
	
	

	
	
	
	2. โครงการทุนเรียนดีวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทย
	จำนวนผู้รับทุน
	35 คน/ปี
	
	
	
	

	
	
	
	3. โควต้าพิเศษ ร.ร.สาธิตแห่ง มก.
	จำนวนผู้รับทุน
	7 คน
	
	
	
	

	
	
	
	4. โควต้านักกีฬาทีมชาติ
	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	5. โครงการโอลิมปิกวิชาการ (สอวน.)
	จำนวนผู้รับทุน
	3 คน
	
	
	
	

	
	
	
	6. โครงการเพชรนนทรี
	จำนวนผู้รับทุน
	5 คน
	
	
	
	

	
	
	
	7. โครงการเรียนล่วงหน้า (Advance Placement Programme : APP)
	จำนวนผู้รับทุน
	5 คน
	
	
	
	

	
	
	5. ส่งเสริมและพัฒนานิสิตให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของ มก. และรองรับการ
	1. โครงการสอบสัมภาษณ์นิสิตใหม่ ประจำปีการศึกษา 2557
	จำนวนนิสิต
	600 คน
	
	
	
	

	
	
	เข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	2. โครงการปฐมนิเทศนิสิตใหม่ 
	จำนวนนิสิต
	600 คน
	
	
	
	

	
	
	
	3. โครงการพระราชทานปริญญาบัตร
	จำนวนบัณฑิตที่เข้าร่วมงาน
	400 คน
	
	
	
	

	
	
	
	4. โครงการประชุมระหว่างวิทยาลัยแพทยศาสตร์พระมงกุฎเกล้า และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	5. โครงการสานสัมพันธ์นิสิต วพม.
	จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมโครงการ
	100 คน
	
	
	
	

	
	
	
	6. โครงการรางวัลคณะวิทยาศาสตร์ (Sc.KU Awards)
	จำนวนนิสิตที่ได้รับรางวัล
	200 คน
	
	
	
	

	
	
	
	7. โครงการประชุมวิชาการThe International Kasetsart University Science and Technology Annual Research Symposium (I-KUSTARS)
	จำนวนผลงานที่นำเสนอ
	200 ผลงาน
	
	
	
	

	
	
	
	8. โครงการเลือกแนวทางวางอนาคต
	-
	ร่วมกิจกรรม
	
	
	
	

	
	
	
	9. โครงการมอบรุ่นนิสิตคณะวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2557 (Sci day & Sci night 57)
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	10. โครงการรับ-ส่งเสด็จฯ และทบทวนบทเรียนระหว่างรอรับ-ส่งเสด็จฯในวันพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ปีการศึกษา 2557
	จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมโครงการ
	600 คน
	
	
	
	

	
	
	
	11. โครงการพัฒนาและปลูกต้นไม้ คณะวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2557
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	12. โครงการพิธีไหว้ครูนิสิตเตรียมแพทยศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2557
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	13. โครงการค่ายสนุกคิดกับวิทยาศาสตร์ (Sci-growth camp)
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	14. โครงการสัมมนาผู้นำนิสิตคณะวิทยาศาสตร์ยุคใหม่ “ต้นกล้าผู้นำคณะวิทยาศาสตร์”
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	15. โครงการขอบฟ้านานาชาติ (International Horizon Project : IHP) รุ่นที่ 5
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	36 คน
	
	
	
	

	
	
	
	16. โครงการงบประมาณสนับสนุนการฝึกภาคสนาม (Field Study Supporting Budget : FSSB)

	จำนวนภาควิชาที่เข้าร่วมโครงการ
	2 ภาควิชา
	
	
	
	

	
	
	
	17. โครงการศึกษาดูงานของนิสิตเตรียมแพทยศาสตร์
	จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมโครงการ
	10 คน
	
	
	
	

	
	
	
	18. โครงการทุนทำงานสำหรับนิสิต (Working Scholarship : WS)
	จำนวนนิสิตที่ได้รับทุน
	5 คน
	
	
	
	

	
	
	
	19. โครงการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ สาขาชีวเคมีและชีววิทยาโมเลกุล ครั้งที่ 4 ประจำปี 2557 ความก้าวหน้าในงานวิจัยทางสาขาชีวเคมีของประเทศในกลุ่มอาเซียน
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	2. การสร้างความเข้มแข็งด้านการวิจัย
	เพื่อผลิตผลงานวิจัย สร้างองค์ความรู้ งานวิจัยขั้นสูง และ
	1. พัฒนาบุคลากรการวิจัยและระบบสนับสนุนวิจัย
	1. โครงการบุคลากรแนวทางพิเศษ (Special Track Staff : STS)
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	3 คน
	
	
	
	

	
	สร้างสรรค์งานวิจัยเพื่อความเป็นเลิศ มุ่งสู่การ
	
	2. โครงการนักวิจัยผู้ช่วย (Research Assistance : RA)
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	5 คน
	
	
	
	

	
	เป็นมหาวิทยาลัยวิจัยชั้นนำในระดับภูมิภาคอาเซียน
	
	3. โครงการผู้ทรงคุณวุฒิ(Senior Research Fellow :  SRF)

	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	3 คน
	
	
	
	

	
	
	
	4. โครงการอาจารย์ผู้สอนบางส่วนของเวลา (Part Time Instructor : PTI)
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	5. โครงการอาจารย์ทรงคุณวุฒิรับเชิญ (Invited Senior Lecturer : ISL)
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	6. โครงการผู้ช่วยสอน (Teaching Assistance : TA)
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	7. โครงการทุนเสริมสร้างขีดความสามารถการวิจัย (Capability Building Research Fund : CBRF)
	จำนวนผู้รับทุน
	1 คน
	
	
	
	

	
	
	
	8. โครงการทุนสนับสนุนการวิจัยร่วม สวพ.-วท.มก. (KURDI-ScKU)
	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	9. โครงการทุนสนับสนุนนักวิจัยหลังปริญญาเอก (Postdoctoral Fellow : PF)
	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	10. โครงการทุนวิจัยก่อนเสนอโครงการ 
	จำนวนผู้รับทุน
	10 คน
	
	
	
	

	
	
	
	(Preproposal Research Fund : PRF)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	11. โครงการทุนสนับสนุนการวิจัย คณะวิทยาศาสตร์ (Science, Research Fund : ScRF)
	จำนวนผู้รับทุน
	20 คน
	
	
	
	

	
	
	
	12. โครงการส่งเสริมการวิจัยเชิงนวัตกรรม (Faculty Innovative Research in Science and Technology : ScKU FIRST)
	จำนวนผู้รับทุน
	1 คน
	
	
	
	

	
	
	
	13. โครงการทุนส่งเสริมการวิจัยร่วม สกว.-วท.มก. (TRF-ScKURF)
	จำนวนผู้รับทุน
	1 คน
	
	
	
	

	
	
	
	14. โครงการนักวิจัยอาคันตุกะ (Visiting Research Follow : VRF)
	จำนวนผู้รับทุน
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	15. โครงการศาสตราจารย์อาคันตุกะ (Visiting Professorship Programme : VP)

	จำนวนผู้รับทุน
	15 คน
	
	
	
	

	
	
	
	16. โครงการทุนสนับสนุนการวิจัยระดับปริญญาตรี (Undergraduate Research Matching fund : URMF)
	จำนวนผู้รับทุน
	200 คน
	
	
	
	

	
	
	
	17. โครงการนักวิจัยพี่เลี้ยง ครั้งที่ 6 (Research mentor project)
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	3. การถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม
	เพื่อพัฒนาวิชาการ เผยแพร่ และถ่ายทอดผลงานวิจัยและพัฒนา ในการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการ
	1. ส่งเสริมการพัฒนาวิชาการ
	1. โครงการฝึกอบรมนักเรียนเพื่อคัดเลือกเข้าแข่งขันโอลิมปิกวิชาการ (สอวน.) ประจำปีการศึกษา 2556
	จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
	ค่าย 1:100 คน
ค่าย 2:59 คน
	
	
	
	

	
	ของชุมชนและสังคมอันจะนำไปสู่การพัฒนา
	
	2. โครงการอบรมครูวิทยาศาสตร์
	จำนวนผู้เข้ารับการบอรม
	160 คน
	
	
	
	

	
	คุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน
	
	3. โครงการจัดการองค์ความรู้
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	4. โครงการพัฒนาวิชาการจากภาควิชาต่างๆ
	จำนวนโครงการ
	30 โครงการ
	
	
	
	

	
	
	
	5. โครงการเรียนล่วงหน้า (Advance Placement Programme : APP)

	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	400 คน
	
	
	
	

	
	
	
	6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	4. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
	เพื่อสืบสาน อนุรักษ์ ฟื้นฟูเอกลักษณ์ความ
	1. ส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมของ
	1. โครงการขอบคุณบุคลากร ปี 2556
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	และดำรงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ความ
	เป็นไทย มรดกทางศิลปวัฒนธรรม และ
	หน่วยงานภายใน
	2. โครงการวันกีฬา คณะวิทยาศาสตร์
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	เป็นไทย
	เผยแพร่วัฒนธรรมสู่อาเซียน
	
	3. โครงการวันสถาปนาคณะวิทยาศาสตร์
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	4. โครงการรดน้ำอวยพรเนื่องในวันสงกรานต์
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	5. โครงการงานวันเกษียณอายุราชการ
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	6. โครงการไหว้พระ 
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	7. การวางพวงมาลาอนุสาวรีย์สามบูรพาจารย์
	-
	ร่วมกิจกรรม
	
	
	
	

	
	
	
	8. การวางพวงมาลาอนุสาวรีย์รัชกาลที่ 4
	-
	ร่วมกิจกรรม
	
	
	
	

	
	
	
	9. วันพัฒนาและปลูกต้นไม้
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	10. โครงการปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ คณะวิทยาศาสตร์
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	11. โครงการรางวัลคณะวิทยาศาสตร์(Sc.KU Awards)
	จำนวนบุคลากรที่ได้รับรางวัล
	100 คน
	
	
	
	

	5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
	เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
	1. พัฒนาระบบการบริหารงาน
	1. โครงการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2556
	ระดับคะแนนจากผลการประเมินคุณภาพ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	ประสิทธิภาพ
	สอดคล้องกับเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย มีธรรมาภิบาล มีความโปร่งใสและ
	
	2. โครงการประชุมชี้แจงตัวบ่งชี้และเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2556
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	ร่วมรับผิดชอบต่อสังคม
	
	3. การประชุมประจำปี (Annual General Meeting : AGM)
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	4. การเทียบเคียงสมรรถนะและการสร้างเครือข่ายระดับเอเชีย (Asian Networking and Benchmarking : ANB)
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	5. โครงการเทียบเคียงสมรรถนะและการสร้างเครือข่ายระดับชาติ (National Networking and Benchmarking : NNB)
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	2. พัฒนาบุคลากร สวัสดิการ สิ่งแวดล้อม 
	1. โครงการ Days Out
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	และการกีฬา
	2. โครงการเพิ่มพูนปัญญาความสามารถ ความรู้ และความเชี่ยวชาญ คณะวิทยาศาสตร์ (Science, Addition of Wisdom Ability Knowledge and Expertise : ScAWAKE)
	จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่เข้าร่วมโครงการ
	5 คน
	
	
	
	

	
	
	
	3. โครงการฝึกอบรมภายในองค์กร (In House Training : IHT)
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	4. โครงการทุนสนับสนุนการวิจัยสายสนับสนุนคณะวิทยาศาสตร์ (Science, Research Fund for Supporting Staff : ScRFSS)
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
	2 คน
	
	
	
	

	
	
	
	5. โครงการเงินสวัสดิการบุคลากร (Staff Financial Assistance Policy : SFAP)

	จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ
	10 คน
	
	
	
	

	
	
	
	6. โครงการมุมลูกของเรา (Our kid corner)
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
	
	
	
	

	
	
	
	7. โครงการส่งเสริมสุขภาพ
	ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	มากกว่าระดับ 3.51
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