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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.1  โครงการจดัการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี (คน) 

 

450 คน  มิ.ย.51-พ.ค.52 

   รอยละของบัณฑติระดับปริญญาตรีที่ไดงาน

ทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน

ระยะเวลา 1 ป 

 

60%  มิ.ย.51-พ.ค.52 

   จํานวนนักศกึษาหรือศิษยเกาที่ไดรับการ

ประกาศเกียรติคุณยกยองในดานวชิาการ 

วิชาชพี คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง

วิชาหรือดานอื่นทีเ่กี่ยวของกับคุณภาพ

บัณฑิตในระดบัชาติหรือระดบันานชาต ิ

 

3 คน  มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.1.2  โครงการพฒันานิสิต คณะวิทยาศาสตร รอยละของโครงการหรือกิจกรรมในการ

อนุรักษ พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ 

ศิลปะ และวัฒนธรรมตอจํานวนนิสิต 

 

1.40% รอยละ 3 ของ

เงินรายได 

(1.2 ลาน) 

มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

  รอยละของนักศกึษาที่เขารวมโครงการ

อนุรักษ พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ 

ศิลปะและวฒันธรรม 

 

90%  มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.1.2.1  Science at First Sight 

Part II 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 148,170 21-22 พ.ค.51 

 1.1.2.2  สอนนองรองเพลง วท. คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 5,890 4-25 มิ.ย.51 

 1.1.2.3 พิธีมอบรุนนิสิตคณะ

วิทยาศาสตร ปการศึกษา 2551 

(Sci Day & Sci Night) 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 53,660 28 มิ.ย.51 

 1.1.2.4 รณรงคเพือ่การแตงกายที่

ถูกตอง 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 20,050 13 ก.พ.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.2.5 ตอบปญหาวิชาการ Open 

House คณะวิทยาศาสตร 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 71,500 8-9 ม.ค.52 

 1.1.2.6 กฬีาคณะวิทยาศาสตร

เกษตร-ลาดกระบงั 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 48,361 20 ส.ค.51 

 1.1.2.7 กฬีาวทิยาศาสตร-วิทยาลัย

แพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 27,630 ม.ค.52 

 1.1.2.8  กฬีาวทิยาศาสตรสัมพันธ

แหงประเทศไทย ครั้งที่ 19 

“อะตอมเกมส” 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 100,680 มี.ค.52 

 1.1.2.9 เสนทางสายสัมพันธ ครั้ง

ที่ 1 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 35,800 พ.ย.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.2.10 สัมมนาผูนํานิสิตคณะ

วิทยาศาสตร ยุคใหม 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 71,500 ม.ค.52 

 1.1.2.11 ทบทวนบทเรียน (ตลอด

ปการศกึษา 2551) 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 36,800 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.1.2.12 SCI-Growth Camp ตอน 

Global warming มาแวว !.... 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 215,145 9-12 ต.ค.51 

 1.1.2.13 SCI-Camp @ KU  คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 130,670 16-20 มี.ค.52 

 1.1.2.14 โครงการปฐมนิเทศ คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  มิ.ย.51 

 1.1.2.15 กีฬา Bonding Games 

ครั้งที่ 8 

ภาควิชาเคม ี ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 71,400 ต.ค.51 

 

 



 5

แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.2.17 โครงการแขงขันตอบ

ปญหาเคมีระดับมธัยมศึกษาตอน

ปลาย ครั้งที่ 29 ประจําป 2551 

 

ภาควิชาเคม ี ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 268,750 29 พ.ย.51,6 ธ.ค.51 

 1.1.2.18 Fortran Game ครั้งที่ 31 

 

ภาควิชาสถิต ิ ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 30,475 ก.พ.52 

 1.1.2.19 โครงการการพัฒนา

บุคลิกภาพและการศึกษาดูงาน 

 

ภาควิชาสถิต ิ ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 45,000 18-19 ม.ค.52 

 1.1.2.20 Nuclear Camp  ภาควิชารังสีประยุกตและ

ไอโซโทป 

 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  23-24 มี.ค.52 

 1.1.2.21 คาย Earth Science ภาควิชาวทิยาศาสตรพื้น

พิภพ 

 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 89,335 6-7 ธ.ค.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.2.22 ศึกษาระบบนิเวศน 

รวมกันปลูกปาชายเลน และการ

เดินสํารวจระบบนิเวศนในปา

อุทยานแหงชาติแกงกระจาน 

 

ภาควิชาจลุชีววิทยา ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 88,670 ม.ค.52 

 1.1.2.23 โคโลนีเกมส ครั้งที่ 5 ภาควิชาจลุชีววิทยา ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 85,640 ต.ค.51 

 1.1.2.24 Genetics Games ภาควิชาพันธุศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 6,695 16 ส.ค.51 

 1.1.2.25 Genetics Love Sharing 

Charity 

ภาควิชาพันธุศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 8,136 1 พ.ย.51 

 1.1.2.26 GM cup ภาควิชาพันธุศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 9,985 30 พ.ย.51 

 1.1.2.27 Genetics Youth Camp 

ครั้งที่ 7 

 

ภาควิชาพันธุศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 28,994 10-11 ม.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.2.28 แขงขันตอบปญหา

พฤกษศาสตร 

 

ภาควิชาพฤกษศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 129,205 17 ม.ค.52 

 1.1.2.29 BC Sport day ภาควิชาชวีเคมี ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  4 ต.ค.51 

 1.1.2.30 วันวทิยสิ่งแวดลอม

สัมพันธ (Envi’s Day) 

 

ภาควิชาวทิยาศาสตร

สิ่งแวดลอม 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 5,000 มิ.ย.51 

 1.1.2.31 โครงการแขงขันตอบ

ปญหาชีววทิยา ระดับ ม.ปลาย 

ประจําป2551 

ภาควิชาสัตววิทยา ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 97,730 ก.ค.-ก.ย.51 

 1.1.2.32 คลินิกคณิตศาสตร : 

แกปญหาโจทย 

 

ภาควิชาคณิตศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  10 พ.ย.-15 ธ.ค.51 

 1.1.2.33 โครงการทัศนศึกษานิสิต

เตรียมแพทย จ.ราชบุรี 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  14-15 พ.ย.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.2.13 โครงการนํานิสิตเตรียม

แพทยศาสตรไปดงูาน ณ 

ตางประเทศ 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  2-7 ธ.ค.51 

 1.1.2.15 โครงการแขงขันตอบ

ปญหาวิทยาศาสตร 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  9 ม.ค.52 

 1.1.2.20 โครงการกีฬาสัมพันธ

นิสิต 

ภาควิชาฟสิกส ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  6-23 พ.ย.51 

 1.1.2.21 โครงการคลีนิคฟสิกส ภาควิชาฟสิกส ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  11-30 พ.ย.

51,2,3,9,10,16,17,30 

ธ.ค.51 

 1.1.2.22 คลินิกคณิตศาสตร หอง 

SMC 207 

ภาควิชาคณิตศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  1-30 ธ.ค.51 

 1.1.2.24 Zooday Zoonight และ

กีฬาสายสัมพันธนองพี ่

 

ภาควิชาสัตววิทยา ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  6 ธ.ค.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.2.25 โครงการ Earth Science 

English Clup 

 

ภาควิชาวทิยาศาสตรพื้น

พิภพ 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  15 ธ.ค.51-28 มี.ค.52 

 1.1.3 โครงการพฒันา

ความสามารถภาษาอังกฤษ 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี   

 1.1.4 โครงการเรียนลวงหนา 

 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  2 ส.ค.51-25 ม.ค.52 

 1.1.5 โครงการอาจารยผูชวยสอน คณะวิทยาศาสตร ผูเขารวมโครงการ 

 

อยางนอย 1 คน  มิ.ย.51-พ.ค. 52 

 1.1.6 โครงการสงเสริมการผลิต

ตําราโดยการใหรางวัล 

 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนตําราทีไ่ดรับรางวัล 

 

อยางนอย 2  เลม รางวัลละ 

6,000 บาท 

9 มี.ค.52 

 1.1.7 โครงการจัดสรร

ทุนการศึกษาใหนสิิตเรียนด ี

 

คณะวิทยาศาสตร รายชื่อผูไดรับทุน 

 

100 คน  มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.8 โครงการจัดสรร

ทุนการศึกษาใหนสิิตขาดแคลน

ทุนทรพัย 

คณะวิทยาศาสตร รายชื่อผูไดรับทุน 

 

 

 

50 คน  มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.1.9 โครงการพฒันาหองสมุด

เพื่อการเรียนการสอน 

 

คณะวิทยาศาสตร งบประมาณในการจัดซื้อหนังสือ 1 ลานบาท 

 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.1.10 โครงการพฒันาสื่อการ

เรียนการสอน 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนสือ่การสอนที่เพิ่มขึ้น 

 

1-2 เรื่อง 

 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.1.11 โครงการนาํเสนอผลงาน

ทางวิชาการของนสิิต พสวท. และ

ทุนเรียนด ี

 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผลงานที่นาํเสนอ 20 เรื่อง  มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.1.12 โครงการจัดประชุม

วิชาการในงานเกษตรแหงชาติ

สาขาวิทยาศาสตร 

 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผลงานที่นาํเสนอภาคบรรยายและ

โปสเตอร 

50 เรื่อง  17-20ก.พ.52 



 11

แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.13 สัมมนาพิเศษ เรื่อง  “ 

Irradiated Food and its 

Dectection Techniques” 

ภาควิชารังสีประยุกตและ

ไอโซโทป 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  5 พ.ย.51 

 1.1.14 บรรยายพิเศษ เรื่อง “ 

TL/PSL method for  detection of 

irradiated spices and potatoes ” 

และ “ DNA comet assay for 

screening of ment and grains ” 

ภาควิชารังสีประยุกตและ

ไอโซโทป 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  7 พ.ย.51 

 1.1.15 โครงการสัมมนาทาง

วิชาการ เรือ่ง “DB2” 

ภาควิชาวทิยาการ

คอมพิวเตอร 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  4 ธ.ค.51 

 1.1.16 โครงการสัมมนาพิเศษ 

เรื่อง “การวิเคราะหโครงสราง

ของวัสดุดวยเทคนิคการดูดกลืน

รังสีเอกซ (Analysis of Material 

Structure Using X-ray 

Absorption Spectroscopy)” 

ภาควิชาฟสิกส ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  4 ธ.ค.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.17 สัมมนาพิเศษ เรื่อง  

“Quantum Optics : Molecular 

Interferometry with 

Fundamentals and Applications” 

ภาควิชาฟสิกส ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  8 ธ.ค.51 

 1.1.18 โครงการสัมมนาทาง

วิชาการ เรือ่ง “TTS and its 

applications” 

ภาควิชาวทิยาการ

คอมพิวเตอร 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  11 ธ.ค.51 

 1.1.19 สัมมนาทางวิชาการ เรื่อง 

“N50 คะแนนที่คํานึงถึง

สิ่งแวดลอม (Eco-Design) และ 

เรื่อง “กลไกการพฒันาสะอาด

และการซื้อขายคารบอนแครดิต” 

ภาควิชาวทิยาศาสตร

สิ่งแวดลอม 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  11 ธ.ค.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.20 โครงการขอบฟานานาชาติ  

“International  Horizon Project;  

IHP” 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูเขารวมโครงการ 

 

ตรี9คนและโท4

คน 

 8 ธ.ค.51 

 1.1.21การเสนอผลงานทาง

วิชาการ คณะวทิยาศาสตร 

คณะวิทยาศาสตร มีการนําเสนอผลงานแบบปากเปลาและ

โปสเตอร 

 

เผยแพร

ผลงานวิจัยและ

พัฒนาสู

สาธารณะชน 

 16 มี.ค.52 

 1.1.22 ทนุบัณฑิตศึกษาคณะ

วิทยาศาสตร 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูรับทุน 

 

ไมเกิน28ทุนตอป 70,000บาท/ป/

ทุน 

รับสมัครกอนป

การศึกษา2552 

 1.1.23 เสวนาทางวิชาการ เรื่อง 

“คารบอนฟตุพริน้&ฉลาก

คารบอน” ในงานประชุมวชิาการ 

มก.ครั้งที่ 47 

ภาควิชาวทิยาศาสตร

สิ่งแวดลอม 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  18 มี.ค.52 

 1.1.24 เสวนาทางวิชาการ เรื่อง 

“โรงไฟฟานิวเคลยีรกับประเทศ

ไทย” ในงานประชุมวิชาการ มก. 

ครั้งที่ 47 

ภาควิชารังสีประยุกตและ

ไอโซโทป 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  19 มี.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.1  จัดการศึกษาที่เหมาะสมใน

แตละวิทยาเขตอยางมีมาตรฐาน 

1.1.25 ประชุมวิชาการเพื่อเสนอ

ผลงานของนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา (Graduate Meeting) 

ที่สําเร็จการศึกษาในปการศกึษา 

2551 ครั้งที่ 1 

ภาควิชาเคม ี ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  12 มี.ค.52 

 1.1.26 โครงการศลิปะการ

แปลภาษาอังกฤษหลักการสากล 

ภาควิชาชวีเคมี ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  11 มี.ค.52 

 1.1.27 การแขงขนัฟสิกส

โอลิมปกระดบัทวีปเอเชีย ครั้งที่ 

10 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  25 เม.ย.-1 พ.ค.52 

1.2  พัฒนาหลกัสูตรที่หลากหลาย

สามารถปรบัปรุงหลักสูตรได

คลองตัวและสามารถตอบสนอง

ความตองการของกลุมเปาหมายใน

ระดบัชาติและนานาชาต ิ

1.2.1 โครงการพฒันาและ

ปรับปรุงหลกัสูตรเพื่อผลิต

กําลังคนตอบสนองความตองการ

ของประเทศ 

คณะวิทยาศาสตร รอยละของหลกัสูตรที่ไดมาตรฐานตอ

หลักสูตรทั้งหมด 

 

60%  มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.3 ปรับปรุงระบบการรับนิสิต

เพื่อใหผูเรียนในภูมิภาคและ 

1.3.1 นิสิตโครงการ พสวท.+

สสวท. 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนนิสิตที่รับ 10 คน  มิ.ย.51-พ.ค.52 

ผูดอยโอกาสทางการศึกษา

สามารถเขาศึกษาหรือไดมี

โอกาสเขาถึงระบบการศกึษา 

1.3.2นิสิตโควตาพิเศษ คณะวิทยาศาสตร จํานวนนิสิตที่รับ 5 คน  มิ.ย.51-พ.ค.52 

เรียนรูไดอยางทั่วถึง โดยเนน

คุณภาพของผูเขาศึกษา 

 

1.3.3 นิสิตโควตาพิเศษ สาธิตแหง 

มก. 

 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนนิสิตที่รับ 7 คน  มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.3.4 นิสิตโควตานักกีฬา+

นักกีฬาทีมชาต ิ

 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนนิสิตที่รับ 5 คน  มิ.ย.51-พ.ค.52 

 

 

 

1.3.5 นิสิตโครงการโอลิมปก

วิชาการ 

1.3.6 นิสิตโครงการในพระราชา

นุเคราะหสมเด็จพระเทพฯ 

คณะวิทยาศาสตร 

 

คณะวิทยาศาสตร 

 

จํานวนนิสิตที่รับ 

 

จํานวนนิสิตที่รับ 

3 คน 

 

1 คน 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 

มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1   การสรางโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของรัฐ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

1.4 พัฒนาและปรบัปรุงระบบ

สารสนเทศและระบบสือ่สาร

ทางไกลเพื่อการศกึษาและการ

ใหบริการวิชาการในรูปแบบ 

ตาง ๆ 

1.4.1 โครงการสอนดวยระบบ

สนับสนุนการเรียนการสอน 

M@Learn 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนรายวิชาที่รวมโครงการ มีจํานวนเพิ่มขึน้  มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.4.2 โครงการ Basic course on 

the web 

 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนรายวิชาที่รวมโครงการ มีจํานวนเพิ่มขึน้  มิ.ย.51-พ.ค.52 

 1.4.3 โครงการผลติสื่อการสอน

อิเลคทรอนิกส 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนสือ่การสอนอิเลคทรอนิกส มีจํานวนเพิ่มขึน้ 

 

 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

1.5 สงเสริมและขยายโอกาสทาง

การศึกษาใหแกผูดอยโอกาส

และผูพิการโดยอาศัยรูปแบบ

การจัดการศึกษาที่เหมาะสม 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2   การฝกทักษะดานอาชีพเพื่อแกปญหาความยากจน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

2.1 ประยุกตองคความรูและ

ผลงานวิจัยเชิงบูรณาการเพือ่

เสริมสรางศักยภาพของชุมชน

และของประเทศและเพือ่ให

สามารถนําไปใชในการ

แกปญหาของชุมชนและสังคม

ไดอยางแทจริง 

2.1.1 โครงการบรกิารวิชาการแก

สังคม 

คณะวิทยาศาสตร รอยละของกจิกรรมหรือโครงการบริการ

วิชาการและวิชาชพีที่ตอบสนองความ

ตองการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็ง

ของสังคม ชุมชน ประเทศชาตแิละ

นานาชาติตออาจารยประจําและนกัวิจัย

ประจํา 

24%  มิ.ย.51-พ.ค.52 

   จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยที่อาจารยประจาํและ

นักวิจัยประจําใหบริการวิชาการและวิชาชีพ

ที่ตอบสนองความตองการพัฒนาและ

เสริมสรางความเขมแข็งของสังคม ชุมชน 

ประเทศชาตแิละนานาชาติตออาจารยประจํา

และนักวิจัยประจาํ 

 

1 ชม.  มิ.ย.51-พ.ค.52 

   คาใชจายและมลูคาของหนวยงานในการ

บริการวิชาการและวิชาชีพเพือ่สังคมตอ

อาจารยประจํา 

 

7,500  มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2   การฝกทักษะดานอาชีพเพื่อแกปญหาความยากจน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

2.1 ประยุกตองคความรูและ

ผลงานวิจัยเชิงบูรณาการเพือ่

เสริมสรางศักยภาพของชุมชน

และของประเทศและเพือ่ให 

  รอยละของอาจารยที่เปนทีป่รึกษาเปน

กรมการวิทยานิพนธภายนอกสถาบนั เปน

กรรมวิชาการและกรรมการวิชาชพีใน

ระดับชาติและนานาชาติตออาจารยประจํา 

25%  มิ.ย.51-พ.ค.52 

สามารถนําไปใชในการ

แกปญหาของชุมชนและสังคม

ไดอยางแทจริง 

2.1.1.1 โครงการฝกอบรมนกัเรียน

เพื่อคัดเลอืกเขาแขงขันโอลมิปก

วิชาการวชิาตาง ๆ  (สอวน.) 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูเขาอบรม 

 

35 คน/สาขา  ก.ค.51-มี.ค.52 

 2.1.1.2 โครงการฝกอบรมวิชาชีพ

แกประชาชน 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนโครงการ เพื่อฝกอบรม

วิชาชพีแก

ประชาชน 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 2.1.1.3 โครงการพัฒนาวชิาการ

ของภาควิชาตาง ๆ 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนโครงการ เพื่อเผยแพรสู

สังคม 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 2.1.1.4 โครงการฝกอบรม เรื่อง 

ทฤษฎแีละการประยุกตใชเทค

นิตสเปกโทรสโกปอิมพีแดนซ

ทางเคมีไฟฟา 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  8 ส.ค.51 

 2.1.1.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

“เทคโนโลยีการถายยีนสในพืชอยางมี

ประสิทธิภาพเพื่อการปรับปรุงพันธุ” 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  7-9 เม.ย.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2   การฝกทักษะดานอาชีพเพื่อแกปญหาความยากจน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

2.1 ประยุกตองคความรูและ

ผลงานวิจัยเชิงบูรณาการเพือ่ 

2.1.1.6 โครงการฝกอบรมเชิง

ปฏิบัติการ เรื่อง โฟโตโวลแทอิก 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  1-12 ก.ย.51 

เสริมสรางศักยภาพของชุมชน

และของประเทศและเพือ่ให 

2.1.1.7 อบรมเห็ด ภาควิชาจลุชีววิทยา ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  14-18 ต.ค.51 

สามารถนําไปใชในการ

แกปญหาของชุมชนและสังคม

ไดอยางแทจริง 

2.1.1.8 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การ

ประมวลผลและวเิคราะหขอมูล

ทางสถิติโดยใชโปรแกรม R”  

 

ภาควิชาสถิต ิ ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  15-17 ต.ค.51 

 2.1.1.9 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การ

ใช Microsoft Excel สําหรับการ

วิเคราะหและประมวลผลขอมูล 

รุนที่ 2 

 

ภาควิชาสถิต ิ ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  20-22 ต.ค.51 

 2.1.1.10 อบรมการใชเครื่องมือ 

Atomic Absorption 

Spectrophotometer 

 

ภาควิชาพฤกษศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  22 พ.ย.51 

 2.1.1.11 สัมมนาเครื่อง Atomic 

Force Microscope 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  12-16 ม.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2   การฝกทักษะดานอาชีพเพื่อแกปญหาความยากจน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

2.1 ประยุกตองคความรูและ

ผลงานวิจัยเชิงบูรณาการเพือ่

เสริมสรางศักยภาพของชุมชน

และของประเทศและเพือ่ให 

2.1.1.12 โครงการอบรมภาคฤดู

รอน “การใชงานและตดิตั้ง Linux 

Server เบื้องตน” 

 

ภาควิชาวทิยาการ

คอมพิวเตอร 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  9-11 มี.ค.52 

สามารถนําไปใชในการ

แกปญหาของชุมชนและสังคม

ไดอยางแทจริง 

2.1.13 โครงการอบรมภาคฤดู

รอน “การพัฒนาเวบแอพพลิเค

ชันดวย JSP” 

ภาควิชาวทิยาการ

คอมพิวเตอร 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  18-20 มี.ค.52 

 2.1.14 โครงการอบรมภาคฤดู

รอน “Office 2007 สําหรับ

คุณครู” 

ภาควิชาวทิยาการ

คอมพิวเตอร 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  23-25 มี.ค.52 

 2.1.15 อบรมครูวทิยาศาสตร เรื่อง 

“พลังงานนิวเคลียรและการใช

ประโยชน” 

ภาควิชารังสีประยุกตและ

ไอโซโทป 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  26-27 มี.ค.52 

 2.1.1.16 อบรมเปาแกว โดย 

Mr.Richard Burgees 

ภาควิชาเคม ี ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  5 ม.ค.-13 ก.พ.52 

 2.1.1.17  โครงการสงเสริมและ

พัฒนาวชิาการ ครั้งที่ 2 เรื่อง “การ

ทําวิจัยดาน Time Series” 

ภาควิชาสถิต ิ ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  13 ก.พ.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2  การฝกทักษะดานอาชีพเพื่อแกปญหาความยากจน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

2.2 สงเสริมภูมิปญญาทองถิน่

และสนบัสนุนองคกรทองถิน่ให

มีการพัฒนาบนฐานความรู 

2.2.1 โครงการพพิิธภัณฑองค

ความรูทางพฤกษศาสตร 

คณะวิทยาศาสตร มีพิพิธภัณฑองคความรูทางพฤกษศาสตร 

 

เพื่อเผยแพร

ความรูสูผูสนใจ

ทั่วไป 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

อยางยั่งยืนและมีเสถียรภาพ 2.2.2 โครงการพพิิธภัณฑองค

ความรูทางสัตววทิยา 

คณะวิทยาศาสตร มีพิพิธภัณฑองคความรูทางสัตววทิยา เพื่อเผยแพร

ความรูสูผูสนใจ

ทั่วไป 

 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

2.4 ประสานความรวมมือ

ระหวางภาครัฐและเอกชนเพื่อ

นําวิทยาการที่เหมาะสมมา

พัฒนาศักยภาพใหกับชุมชนและ

ประเทศ 

 

2.4.1 โครงการสรางความรวมมือ

กับองคกรทั้งในและตางประเทศ 

คณะวิทยาศาสตร มีโครงการสรางความรวมมือกับองคกรทั้ง

ในและตางประเทศ 

 

มีความรวมมือ

ระหวางภาครัฐ

และเอกชนอยาง

นอย 5 โครงการ 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

3.1 พัฒนาระบบการบริหารและ

ระบบการปฏบิัติงานใหรวดเร็ว 

3.1.1 โครงการ 1Day Return คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 50,000 มิ.ย.51-พ.ค.52 

และมปีระสิทธิภาพ 3.1.2 โครงการตอเนื่องยาวนาน 

 

คณะวิทยาศาสตร รอยละของความสําเร็จ จํานวนเรื่องหาย

ลดนอยลง 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาฐานกฎหมายดานการศกึษาและระบบบรหิารจัดการ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

3.1 พัฒนาระบบการบริหารและ

ระบบการปฏบิัติงานใหรวดเร็ว

และมปีระสิทธิภาพ 

3.1.3 โครงการ Annual General 

Meeting 

คณะวิทยาศาสตร บุคลากรที่เขารวมรับฟงนโยบาย การประเมินผล

อยูในระดบัดีไม

ต่ํากวา 80% 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 3.1.4 โครงการประชุมบุคลากร

สายสนับสนุนคณะวิทยาศาสตร 

ครั้งที่ 1 

 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูเขารวมประชุม 50 คน  30 มิ.ย.51 

 3.1.5 โครงการประชุมบุคลากรที่

ปฏิบัติงานทางดานการเงิน พัสดุ 

และงานนโยบายและแผน 

 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูเขารวมประชุม 50 คน  22 ก.ย.51 

 3.1.6 โครงการอบรม “การ

สื่อสารภายในองคกร” 

 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูเขารวมประชุม 50 คน  18 ธ.ค.51 

 3.1.7 โครงการพัฒนา

ความสามารถภาษาอังกฤษ 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูเขารวมโครงการ 20 คน 50,000 5 ม.ค.-18 ก.พ.52 

3.2 ปรับปรุงและพัฒนา

กฎระเบียบและขอบังคับในการ

บริหารงานใหมีประสิทธิภาพ 

3.2.1 โครงการบรหิาร

งบประมาณและการเงิน 

คณะวิทยาศาสตร มีการรายงานควบคุมภายในดานการเงิน อยางนอยปละ 1 

ครั้ง 

 ต.ค.50-ก.ย.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3   การพัฒนากฎหมายดานการศึกษาและระบบบริหารจัดการ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

3.2 ปรับปรุงและพัฒนา

กฎระเบียบและขอบังคับในการ 

3.2.2 โครงการตรวจสอบภายใน คณะวิทยาศาสตร มีคณะกรรมการตรวจสอบภายในระดับ

คณะฯ 

อยางนอยปละ  

1 ครั้ง 

 ต.ค.50-ก.ย.51 

บริหารงานใหมีประสิทธิภาพ 3.2.3 โครงการบรหิารความเสี่ยง  

 

คณะวิทยาศาสตร มีรายงานการบรหิารความเสี่ยง อยางนอยปละ  

1 ครั้ง 

 

 ต.ค.50-ก.ย.51 

 3.2.4 โครงการประหยัดพลังงาน คณะวิทยาศาสตร มีการรายงานการใชพลังงานระดับ

ความสําเร็จของการดําเนินงานตามมาตรการ

ประหยัดพลังงานของหนวยงาน 

 

ทุกเดือนสามารถ

ประหยัดพลังงาน

เพิ่มขึ้น 

 ต.ค.50-ก.ย.51 

3.3 ระดมทรัพยากรและแหลง

ทุนสนับสนนุการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัยใหมีเสถียรภาพ 

 

3.3.1 โครงการควบคุมการเขา-

ออก 

คณะวิทยาศาสตร มีระบบคบคุมการเขา-ออก ความพึงพอใจ

ของบุคลากรใน

คณะฯ 

 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 3.3.2 โครงการพฒันาบริเวณ

คณะฯ อยางตอเนือ่ง 

คณะวิทยาศาสตร งบประมาณทีด่ําเนินการ 

 

 

คณะฯ มีความ

เปนระเบียบ รม

รื่น สะอาดตา 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 3.3.3 โครงการปรบัปรุงอาคาร

สถานที ่

 

คณะวิทยาศาสตร งบประมาณทีด่ําเนินการ 

 

 

คณะฯ มีความ

เปนระเบียบ รม

รื่น สะอาดตา 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3   การพัฒนากฎหมายดานการศึกษาและระบบบริหารจัดการ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

3.3 ระดมทรัพยากรและแหลง

ทุนสนับสนนุการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัยใหมีเสถียรภาพ 

3.3.4 โครงการรักษาความ

ปลอดภัย 

3.3.5โครงการประกันภัยคุมครอง

อาคารและทรัพยสิน 

คณะวิทยาศาสตร 

 

คณะวิทยาศาสตร 

มีการจางบริษทัภายนอกดแูลรักษาความ

ปลอดภัยรอบคณะฯ 

 

ความปลอดภัย

รอบคณะ 

ประกันภัย

คุมครองอาคาร

และทรัพยสิน 

 

 

352,000 

 

ต.ค.50-ก.ย.51 

 

1ธ.ค51 -30พ.ย.52 

 3.3.6โครงการบริหารกองทุน

คณะวิทยาศาสตร 

3.3.7โครงการประชุมระบบ

อิเล็กทรอนิกส 

คณะวิทยาศาสตร 

 

คณะวิทยาศาสตร 

มีคณะกรรมการบริหารกองทุน 

 

การประชมุคณะกรรมการประจําคณะฯ 

-มีคณะกรรมการ

บริหารกองทนุ 

-สอดคลองกับ

นโยบายของมก. 

 ต.ค.50-ก.ย.51 

 

ต.ค.50-ก.ย.51 

 

 3.3.8  อบรมสาธิตการใชงานเทม

เพลตเวบไซตภาควิชา 

(ภาษาอังกฤษ) 

คณะวิทยาศาสตร มีเทมเพลตภาษาองักฤษ มีเทมเพลต  12 ก.พ.52,3 ม.ีค.52 

3.4 พัฒนาบุคลากรตามศักยภาพ

ของตนเองและตามความตอง 

การของหนวยงานใหเปนผูม ี

3.4.1 โครงการ Intra faculty 

outsourcing 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนโครงการ อยางนอย 1 

โครงการ 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

ความรูความคดิทนัสมัย มีภาวะ

ผูนํา มีวิสัยทศัน และความสามารถ 

ในการบริหารจดัการ รวมทั้งมี

จิตสํานกึในการพฒันาคุณธรรม 

3.4.3 โครงการ Asian 

Networking and Benchmarking 

(ANB) (Staff) 

คณะวิทยาศาสตร มีผลการประเมินอยูในระดบัดีไมต่าํกวา 

80% 

เพื่อสรางความ

รวมมอืทางวิชาการ

กับมหาวทิยาลัยใน

เอเชีย 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3   การพัฒนากฎหมายดานการศึกษาและระบบบริหารจัดการ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

3.4 พัฒนาบุคลากรตามศักยภาพ

ของตนเองและตามความ

ตองการของหนวยงานใหเปนผู

มีความรูความคิด 

3.4.4 โครงการ Days out คณะวิทยาศาสตร มีผลการประเมินอยูในระดบัด ี เพื่อใหมีกิจกรรม

ในการพัฒนา

บุคลากร 

 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

ทันสมัย มีภาวะผูนํา มีวิสัยทศัน 

และความสามารถในการบริหาร

จัดการ รวมทั้งมีจติสํานึกในการ

พัฒนาคุณธรรม 

3.4.5 โครงการ Sc. AWAKE คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูเขารวมโครงการ บุคลากรได

เพิ่มพูนความรู 

24,000 บาท/

คน/4 ป 

มิ.ย.51-พ.ค.52 

 3.4.6 โครงการอบรมการใช

โปรแกรมชวยพิมพ LATEX 

 

ภาควิชาคณิตศาสตร จํานวนผูเขารวมโครงการ 20 คน  8-15 ธ.ค.51 

3.5 พัฒนาระบบการประกนั

คุณภาพของมหาวิทยาลัยใหเปน

มาตรฐานเดียวกนัทุกวทิยาเขต 

3.5.1 โครงการตรวจประเมิน

คุณภาพภายในระดับคณะ 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความสําเร็จของการประกันคณุภาพ

ภายในที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนื่อง 

มีการตรวจ

ประเมิน

หนวยงานยอย

ครบทั้ง  14 

หนวยงาน 

 

 26 พ.ค.-4 มิ.ย.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3   การพัฒนากฎหมายดานการศึกษาและระบบบริหารจัดการ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผดิชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

3.5 พัฒนาระบบการประกนั

คุณภาพของมหาวิทยาลัยใหเปน

มาตรฐานเดียวกนัทุกวทิยาเขต 

3.5.2 การตรวจประเมินคุณภาพ

ภายในระดบัมหาวิทยาลัย 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความสําเร็จของการประกันคณุภาพ

ภายในที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนื่อง 

มีผลการประเมิน

ระดับ 4 ของ

เกณฑประกัน

คุณภาพของ

มหาวิทยาลัย 

 19-21 ส.ค.51 

 3.5.3 การรับการตรวจประเมิน

คุณภาพภายในของมหาวิทยาลัย 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความสําเร็จของการประกันคณุภาพ

ภายในที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนื่อง 

มีผลการประเมิน

ระดับ 4 ของ

เกณฑประกัน

คุณภาพของ

มหาวิทยาลัย 

 15-16 ก.ย.51 

 3.5.4 มีระบบและกลไกการให

ความรูและทักษะดานการประกนั

คุณภาพแกนิสิต 

คณะวิทยาศาสตร นิสิตมีความรูและทักษะดานประกนัคุณภาพ เพื่อใหนิสิตไดมี

ความรูความ

เขาใจ มีทักษะ

และมีสวนรวมใน

การประกนั

คุณภาพ  

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 3.5.5 โครงการจัดทํา SAR ของ

ภาควิชาและคณะฯ 

คณะวิทยาศาสตร มี SAR ของทุกภาควิชาและคณะฯ มี SAR ของทุก

ภาควิชาและคณะ 

 1มิ.ย51-31พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3   การพัฒนากฎหมายดานการศึกษาและระบบบริหารจัดการ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

3.6 สงเสริมอนุรักษ สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมและภูมปิญญา

ไทย 

3.6.1 โครงการสงเสริมอนุรักษ 

สืบสานศิลปวัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาไทย 

คณะวิทยาศาสตร มีแผนดาํเนินงานโครงการ/กิจกรรมในการ

อนุรักษและสรางเสริมเอกลักษณของคณะ 

เพื่อสงเสริม

อนุรักษ สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม

และภมูิปญญา

ไทย 

1,000,000 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 3.6.1.1 โครงการปฐมนิเทศ

บุคลากรใหมของคณะ

วิทยาศาสตรของเรา 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 68,000 พ.ค.52 

 3.6.1.2 โครงการสงเสริมสุขภาพ 

ครั้งที่ 3 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 78,000 ต.ค.50-ก.ย.51 

 

 3.6.1.3 กิจกรรม “ทําบุญ ทําทาน

และสานสัมพันธบุคลากร” 

ภาควิชาคณิตศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  25 ธ.ค.51 

 3.6.1.4 โครงการพี่เลี้ยงนอง 

“บานเด็กออนรังสิต” 

ภาควิชาคณิตศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  23 ม.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3   การพัฒนากฎหมายดานการศึกษาและระบบบริหารจัดการ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

3.6 สงเสริมอนุรักษ สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมและภูมปิญญา

ไทย 

3.6.1.5 โครงการงานวันกฬีา

วิทยาศาสตร และขอบคุณ

บุคลากร 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 200,000 29 ธ.ค.51 

 3.6.1.6โครงการมุมลูกของเรา  คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 80,000 29 ก.ย.-31 ต.ค.51 

มี.ค-พ.ค.52 

 3.6.1.7 โครงการวันสถาปนาคณะ

วิทยาศาสตร ครบรอบ 43 ป 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 180,000 9 มี.ค.52 

 3.6.1.8 โครงการรดน้ําอวยพร

เนื่องในวันสงกรานต 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 10,000 เม.ย.52 

 3.6.1.9 วันพัฒนาปลูกตนไมคณะ

วิทยาศาสตร ป 2551 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 70,000 21 มิ.ย.51 

 3.6.1.10 งานเลี้ยงแสดงความยินดี

กับบณัฑิตใหม 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี - 

 

ก.ค.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3   การพัฒนากฎหมายดานการศึกษาและระบบบริหารจัดการ 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

3.6 สงเสริมอนุรักษ สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมและภูมปิญญา

ไทย 

3.6.1.11  โครงการ”ไหวพระ

ทัศนาโบราณสถาน จ.

สุพรรณบุรี” 

คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี 30,000 24 ส.ค.51 

 3.6.1.12 งานเกษียณอายุราชการ คณะวิทยาศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม อยูในระดบัด ี 167,000 26 ก.ย.51 

 3.6.1.13 โครงการวัฒนธรรมไทย 

วัฒนธรรมไม ตอนที่ 1 เกาะ

รัตนโกสินทร 

ภาควิชาพฤกษศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  17 ต.ค.51 

 3.6.1.14โครงการดูงานและทศัน

ศึกษาเกี่ยวกบัการจัดการ

สิ่งแวดลอม 

ภาควิชาวทิยาศาสตร

สิ่งแวดลอม 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  19-25 ต.ค.51 

 3.6.1.15 โครงการดูงาน

ศิลปวัฒนธรรม 

ภาควิชาวทิยาศาสตร

สิ่งแวดลอม 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  19-25 ต.ค.51 

 3.6.1.16 โครงการเขาแขงขันกีฬา

คณิตศาสตรสัมพนัธ ครั้งที่ 5 

ภาควิชาคณิตศาสตร ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  20-21 ต.ค.51 

 3.6.1.17โครงการสานสัมพันธ

นิสิตชีวเคมี 

ภาควิชาชวีเคมี ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  ต.ค.51 

 3.6.1.18  โครงการสรางเสริม

คุณธรรม จริยธรรม และการ

ดํารงชีวิตอยางมีความสุข  

ภาควิชาสถิต ิ ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม 

 

อยูในระดบัด ี  13 ก.พ.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5   การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประชาชนโดยใชความรูเปนฐาน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

5.1 ผลิตงานวิจัยที่สรางองค

ความรูใหมเพื่อพฒันาความ

เขมแข็งทางวิชาการในสาขาที่มี

ศักยภาพ 

5.1.1 สนบัสนุนโครงการเสริม

ศักยภาพและความเขมแข็งทาง

วิชาการสูความเปนเลิศ 

คณะวิทยาศาสตร 1. มีการสนบัสนนุการผลติงานวิจยัและงาน

สรางสรรค 

เพื่อใหมีการ

บริหารจัดการ

งานวิจัยที่มี

คุณภาพ 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

   2. จํานวนเงินสนบัสนุนงานวิจัยและงาน

สรางสรรคจากภายในสถาบันตออาจารย

ประจําและบุคลากรวิจัย 

 30,000 บาท ต.ค.50-ก.ย.51 

   3. จํานวนเงินสนบัสนุนงานวิจัยและงาน

สรางสรรคภายนอกสถาบันตออาจารย

ประจําและบุคลากรวิจัย 

 

 50,000 บาท ต.ค.50-ก.ย.51 

   4. รอยละของงานวิจัยและงานสรางสรรคที่

ตีพิมพ เผยแพรหรือนําไปใชประโยชนใน

ระดับชาติหรือนานาชาต ิตออาจารยประจํา

และนักวิจัยประจาํ 

 

36%  มิ.ย.51-พ.ค.52 

   5. จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่

ไดรับการจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา

หรืออนุสิทธิบัตร 

1 ชิ้นงาน  มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5   การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประชาชนโดยใชความรูเปนฐาน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

5.1 ผลิตงานวิจัยที่สรางองค

ความรูใหมเพื่อพฒันาความ

เขมแข็งทางวิชาการในสาขาที่มี

ศักยภาพ 

5.1.1 สนบัสนุนโครงการเสริม

ศักยภาพและความเขมแข็งทาง

วิชาการสูความเปนเลิศ 

คณะวิทยาศาสตร 6. รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการ

อางอิง (Citation) ใน refereed journal หรือ

ในฐานขอมลูระดบัชาติหรือระดบันานาชาติ

ตออาจารยประจําและนักวิจัยประจาํ 

 

7%  มิ.ย.51-พ.ค.52 

   7. รอยละของอาจารยประจําและนกัวิจัย

ประจําที่ไดรับทนุทําวิจัยและงานสรางสรรค

จากภายในและภายนอกสถาบันตออาจารย

ประจําและนักวิจยัประจํา 

 

50%  มิ.ย.51-พ.ค.52 

   8. รอยละของอาจารยประจําและบคุลากร

วิจัยที่เขารวมประชุมวิชาการและ/หรือ

นําเสนอผลงานวชิาการทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ 

 

40%  มิ.ย.51-พ.ค.52 

 5.1.2 โครงการจัดสรรครุภัณฑเพื่อ

สนับสนุนโครงการเสริมสราง

ศักยภาพและความเขมแข็งทาง

วิชาการสูความเปนเลิศ 

คณะวิทยาศาสตร รายการครุภัณฑทีจ่ัดซื้อ มีครุภัณฑกลาง

เพิ่ม 

 ต.ค.50-ก.ย.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2550 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5   การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประชาชนโดยใชความรูเปนฐาน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

5.1 ผลิตงานวิจัยที่สรางองค

ความรูใหมเพื่อพฒันาความ

เขมแข็งทางวิชาการในสาขาที่มี

ศักยภาพ 

 

5.1.3 โครงการจัดตั้งหนวยวิจัย

เฉพาะ 

 

คณะวิทยาศาสตร มีหนวยวิจัยเฉพาะทาง มีหนวยวิจัย

เฉพาะทางเพิ่มขึ้น 

 ต.ค.50-ก.ย.51 

5.2 ผลิตนักวิจัยรุนใหมที่มี

ศักยภาพในการพฒันางานวจิัย 

ทั้งงานวิจัยพืน้ฐานและงานวิจัย

ประยุกต 

 

5.2.1 โครงการทนุสนับสนุนทุน

การวิจัย PRF (Preproposal 

Research Fund) 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูรับทุน 10 คน/ป 1,000,000 ต.ค.50-ก.ย.51 

5.3 ปรับปรุงระบบการบริหาร

งานวิจัยเพื่อสนบัสนุนและ

สงเสริมงานวิจัยทีส่ามารถ

ตอบสนองความตองการของ

ชุมชนและสังคมอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล โดยสนับสนุนการ

วิจัยในการศึกษาทุกระบบ 

5.3.1 โครงการสงเสริมการวิจัย

รวมแบบทวภิาคี BRC (Bilateral 

Research Cooperation) 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูรับทุน 1-5 คน ปริญญาโท 

200,000บาท/

ทุน 

ปริญญาเอก 

300,000 บาท/

ทุน 

ต.ค.50-ก.ย.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5   การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประชาชนโดยใชความรูเปนฐาน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

5.3 ปรับปรุงระบบการบริหาร

งานวิจัยเพื่อสนบัสนุนและ

สงเสริมงานวิจัยทีส่ามารถ

ตอบสนองความตองการของ

ชุมชนและสังคมอยางมี 

5.3.2 โครงการเงินทุนสนบัสนุน

งานวิจัยคณะวทิยาศาสตร ScRF 

(Science Research Fund) 

คณะวิทยาศาสตร มีผลงานตพีิมพในวารสารนานาชาติใน

ฐานขอมลู ISI เพิ่มขึ้น 

ผูรับทนุมีผลงาน

ตีพิมพในวารสาร

นานาชาติใน

ฐานขอมลู ISI 

 

3.5 ลาน/ป ต.ค.50-ก.ย.51 

ประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล โดยสนับสนุนการ

วิจัยในการศึกษาทุกระบบ 

5.3.3 โครงการทนุสงเสริมวิจัย 

สกว.วท.มก. 

คณะวิทยาศาสตร นิสิตคณะวทิยาศาสตรมีทุนอดุหนุนงานวิจัย

ทั้งระดบัปริญญาตรี โท เอก 

เพื่อเพิ่มจํานวน

ผลงานวิจัยของ

คณะฯ ใหมากขึ้น

และสัดสวน

บทความตีพิมพ

ตอวทิยานิพนธดี

ขึ้น 

 

สกว:มก.  

= 1:1 

ต.ค.50-ก.ย.51 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5   การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประชาชนโดยใชความรูเปนฐาน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

5.4 พัฒนาคุณภาพการศกึษา

อยางตอเนือ่งใหเปนมาตรฐาน

เดียวกันทุกวิทยาเขต 

5.4.1 โครงการความรวมมือทาง

วิชาการระหวาง

กระทรวงวทิยาศาสตรฯ กับ

สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร มีการรวมผลิตกําลังคนระดบับัณฑติศึกษา 

การรวมการวิจัยและพัฒนาและมีการสราง

เครือขาย 

มีการรวมผลิต

กําลังคนระดบั

บัณฑิตศึกษา การ

รวมการวิจัยและ

พัฒนาและมกีาร

สรางเครือขาย 

 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 5.4.2 โครงการจัดการศึกษา

แบบสหวทิยาการ 

คณะวิทยาศาสตร โครงการ Intrafaculty Program เชน 

โครงการปริญญาเอกวทิยาศาสตรชวีภาพ 

เพื่อจัดการศึกษา

แบบสหวทิยาการ

ในระดับภาควิชา

คณะและระหวาง

มหาวิทยาลัย 

 

 มิ.ย.51-พ.ค.52 

 5.4.3 โครงการ Visiting Professor คณะวิทยาศาสตร จํานวน Visiting Professor เพื่อมาชวย

บรรยายและรวม

วิจัย 5-10 คน/ป 

 

100,000/ทุน มิ.ย.51-พ.ค.52 
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แผนการดาํเนนิงานเชิงยุทธศาสตร ประจําป 2551 

 

 

หนวยงานคณะวทิยาศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5   การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประชาชนโดยใชความรูเปนฐาน 

 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม หนวยงานรับผิดชอบ ตัวชี้วัด เปาหมาย งบประมาณ ระยะเวลา 

5.5 สงเสริมและพฒันา

ทรัพยากรบุคคลใหมีคุณวุฒิทาง

การศึกษาและตําแหนงทาง

วิชาการที่สูงขึ้นอยางมีมาตรฐาน 

5.5.1 โครงการทนุการศึกษากอน

ปริญญาเอก 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูรับทุน เพื่อเพิ่มโอกาส

ใหบุคคลไดศกึษา

ในระดับปริญญา

เอก 

 

100,000/ทุน มิ.ย.51-พ.ค.52 

 5.5.2 โครงการศกึษาตอ

ตางประเทศ (Study Abroad 

Programme, SAP) 

คณะวิทยาศาสตร จํานวนผูรวมโครงการ เพื่อสงเสริมและ

พัฒนาทรัพยากร

บุคคลใหศึกษา

ตอใน

ตางประเทศ 

 

300,000/คน มิ.ย.51-พ.ค.52 

 


